
EN ROUTE VERS 
L’ISO 50001
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Pour un management de 
l’énergie performant !

Opération collective

Avec le soutien de :Animée par : 



Système de management de l’énergie

04/20252

LES BÉNÉFICES DE L’ISO 50001

RÉPONDRE AU 
CONTEXTE 

ÉNERGÉTIQUE 
TENDU ET AUX 
OBLIGATIONS 

RÉGLEMENTAIRES

PASSER DE LA 
SOBRIÉTÉ ET 
L’EFFICACITÉ 

AMORCEE À LA 
PERFORMANCE 
ÉNERGÉTIQUE

RÉALISER DES 
GAINS FINANCIERS, 
MODERNISER SON 

OUTIL DE 
PRODUCTION

ECRIRE SA FEUILLE 
DE ROUTE 

DÉCARBONATION, 
PROFITER DES AIDES 

ENCORE 
DISPONIBLES !



Une opération collective pour qui et pour quoi ?
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PRE REQUIS

❑ Diagnostic énergétique réalisé 

❑ Et/ou historique de consommations 
d’énergies suffisant 

❑ Premiers chantiers d’économies 
d’énergie déjà mis en œuvre 

❑ Site situé en Bourgogne Franche-Comté

« En route vers l’ISO 50001 » s’adresse aux 
entreprises de Bourgogne Franche-Comté, 
industrielles ou tertiaires, qui cherchent à  :

➢ Bâtir un plan de mesurage des consommations 
d’énergies efficace et des indicateurs de suivi 
pertinents, améliorer la culture énergie ;

➢ Démontrer l’amélioration continue de leur 
performance énergétique et fiabiliser les 
économies d’énergie ;

➢ Se préparer le cas échéant à la certification ISO 
50001 (avec l’organisme de certification de leur 
choix) ;

➢ Travailler sur la décarbonation de leurs activités 
et suivre leurs indicateurs Carbone.



Contenu de l’opération collective
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FORMATION, ATELIERS ET PRÉ-ÉVALUATION DE VOTRE SYSTÈME DE MANAGEMENT DE L’ENERGIE

Formation ISO 50001
2 jours

NON CONSECUTIFS 

Ateliers coaching
4*0,75 jours

(tous les 2 à 3 mois)

Visite pré-éval SMé
et feuille de route

1 jour

➢ Construire et déployer un Système de Management de 
l'Energie (SMÉ) ;

➢ Surveiller et mesurer ses consommations énergétiques ;
➢ Établir des plans d'actions ciblés pour une gestion durable de 

l'énergie.

➢ Animation collective pour vous aider à construire votre SMé 
et échanger entre pairs ;

➢ Les entreprises présentent leurs avancées à chaque atelier ;
➢ Validation des travaux réalisés, échanges d’idées, feuille de 

route personnalisée pour l’étape suivante, outils, veille et 
idées de financements…

➢ Accompagnement individuel pour évaluer et détecter les 
points durs dans la construction de la revue énergétique et de 
la sensibilisation du personnel

➢ Apporter une feuille de route et des préconisations 
techniques et organisationnelles  sous forme d’un bilan  pour 
finaliser son SMé

Réalisé par :

,



Rétroplanning (sous réserve)
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7 Octobre 2025
Formation ISO 50001 Partie 1:
Jour 1 « S’organiser et lancer la démarche en communicant avec QCM 
technique «

7 Novembre 2025
Atelier 1 : Avancées de vos travaux, 
les aides existantes 

9 Décembre 2025 
Formation ISO 50001
Jour 2(pas de lien avec les ateliers )
Revue énergétique et déploiement du Smé avec le QCM had hoc 

Fin Janv/début fév 2026
Atelier 2: Votre revue 
énergétique 

Mars/avril  2026
Atelier 3

Visite de pré-
évaluation

juin ou sept 2026
ATELIER BILAN

Offert 

2025 - 2026

Lieu : dans les entreprises participantes (BFC, hors Nièvre et Yonne)

* Modulable en fonction des disponibilités des entreprises inscrites



Journée 1 – 7 octobre 2025 

BASIQUES ISO 50001 / FOCUS HLS / LEADERSHIP ET FORMATION COMMUNICATION SENSIBILISATION

11h30 Focus Leadership partie 1 – Politique et engagement : 

Exigences de base / rôle de la Team Energie/Rôle et 

responsabilités

12h30 Pause déjeuner

13h30 Focus Leadership partie 2 : Comment passer de     

l’engagement  au leadership ? 

✓ Comment déployer la Culture d’économies d’énergie

14h15 Focus Supports et communication :  Animation sur le 

volet Formation/Communication/Sensibilisation (FCS)

16h30 QCM  technique « basiques » Journée 1

17h00 Fin de la journée 1

08h30 Accueil café

08h45 Intro et tour de table des participants (5 mn 

chacun) 

✓ Présentation de l’entreprise, effectifs, activité

✓ Consommations énergétiques, un audit 

énergétique récent ?  une équipe Energie 

constituée ?  

✓ Objectifs et nécessité de certification à terme ? 

09h15 Généralités et enjeux énergétique à 2024

09h45 Vue générale de la norme ISO 50001 : Chapitres / 

Lexique / points clés / qui fait quoi ? 

10h15 Pause

10h30 Focus HLS - Contexte et Attentes / Besoins des 

Parties intéressées, 

✓ Avec exemples de Tableurs les plus usités / 

Exercice vos enjeux climatiques / Exemple de DA 

et de périmètre



Journée 2 – 7 novembre 2025 

PLANIFICATION, FIN DE SUPPORT, EVALUATION ET PERFORMANCE 

12h45 Pause déjeuner – plateaux-repas

13h45 Evaluer la performance énergétique et s’améliorer

▪ Surveillance et mesurage 

▪ Focus sur l’audit interne, le rôle des auditeurs, expression 

des écarts et formulation

▪ Focus sur la Performance énergétique avec exercice

▪ Focus sur la Revue de Direction, 

16h15 QCM Global ISO 50001 V 2018 avec correction collective 

et Tour de table bilan des attentes

16h45       Clôture de la journée

08h15 Accueil café

08h30 La revue énergétique

▪ Les 7 étapes incontournables  , le plan de 

comptage , les facteurs  influents , les Ipé , le 

tableau des PEE ,  avec présentation exemples. 

▪ Présentation par chaque entreprise : Revue, 

U et UES, plan de comptage, Ipé , etc.

▪ Tableau des PEE , hiérarchisation et plan 

d’actions 

▪ Les Objectifs et cibles, cours et exercice 

11h45 Déployer le SMé avec les activités 

opérationnelles avec exemples 

▪ Les  activités opérationnelles, 

▪ Achats et Conception, cours et exemples de CDC 

▪ Avis des entreprises sur le sujet



ATELIERS : principe, dérouler vos présentations et les 
corriger / valider, remise feuille de route personnalisée   

VOUS DEVREZ TRAVAILLER 
ENTRE LES DATES 

ET PRÉSENTER 
L’ÉVOLUTION PROGRESSIVE 

DE VOTRE SMÉ 

❑ 4 ateliers incontournables 

❑ 1 atelier Bilan offert  

Pré-ordre du jour estimé liés à l’avancée de vos  travaux :

A1  Politique et équipe énergie , éléments de 

communication 

A2  Votre revue énergétique , votre plan d’actions , focus 

Plan de comptage ; 

A3  Objectifs et cibles , Maitrise opérationnelle , retour sur 

les éléments d’achats  et conception ;  

A4  Audit interne et performance énergétique 

A5 Bilan de l’opération, Tour de table de vos dernières 

avancées et projets, focus particulier si nécessaire .  



Modalités de participation
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Tarif : 1850 € HT par entreprise*
*Groupe de 5 à 8 entreprises

• 2 jours de formation ISO 50001 + 5  ateliers 
coaching (dont 1Q offert ) + 1 visite pré-
évaluation

• 2 participants / entreprise

• Frais de repas inclus

Pas de prise en charge possible par votre 
opco/opca car aide ADEME / Région déduite

Contact et inscription :

  

    CCI Bourgogne Franche-Comté

    Claire NICOLAS

    Tel. 06 84 50 50 25

    c.nicolas@bfc.cci.fr 

Demander le bulletin d’inscription !

mailto:c.nicolas@bfc.cci.fr
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